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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Klaipédos Jeronimo Katinsko muzikos mokykla (toliau — Mokykla) —neformaliojo $vietimo
jstaiga, jgyvendinanti formalyjj $vietima papildangias ankstyvojo, pradinio, pagrindinio muzikinio
bei Sokio, profesinés linkmes muzikinio bei neformaliojo vaiky $vietimo programas, kuriy paskirtis
— plésti tam tikros srities Zinias, stiprinti gebgjimus ir jgidzius, suteikti papildomas dalykines
kompetencijas. Mokykloje vykdomos Sios ugdymo programos: fortepijono, akordeono, birbynes,
lumzdelio, kankliy, trimito, trombono, valtornos, tiibos, klameto, saksofono, fleitos, smuiko,
violon&elés, gitaros, mu$amuyjy instrumenty, klasikinio dainavimo, populiariosios ir dZiazo muzikos,
chorinio dainavimo, $okio.

2022 m. spalio 1 d. duomenimis Mokykloje mokesi 811 mokiniy, 1§ jy: 52 mokiniai —
ankstyvojo ugdymo, 317 mokiniy — pradinio ugdymo, 342 mokiniai — pagrindinio ugdymo, 8
mokiniai — profesinés linkmeés, 92 mokiniai — mégéjy ugdymo programose. Mokykloje dirba 113
mokytojy ir koncertmeisteriy (112,65 etaty), i§ jy — 16 mokytojy, 28 vyresnieji mokytojai, 54
mokytojai metodininkai, 15 eksperty ir 15 nepedagoginiy darbuotojy (15 etaty).

Mokykla veikla vykdé vadovaudamasi 2022-2024 m. Mokyklos Strateginiu ir 2022 m.
Mokyklos Veiklos planais. Pasirinktos dvi prioritetinés kryptys: 1) profesinis pedagogy
skaitmeninio radtingumo tobulinimas (gilinimas), naudojant informacines komunikacines
technologijas ir skaitmeninj ugdymo turinj; 2) mokiniy pasiekimy ir veiksmingos $vietimo pagalbos
jvairiy gebéjimy mokiniams (vaikams) teikimo gerinimas, taikant mokinio (vaiko) pazangos
matavimo sistema. Siekta ¥y strateginiy tiksly: 1) uZtikrinti kokybisko ugdymo proceso
organizavima; 2) gerinti ugdymo salygas ir aplinka. Strateginiams tikslams jgyvendinti
Strateginiame ir Veiklos planuose buvo iSkelti konkrets uzdaviniai, numatytos priemonés
laukiamam rezultatui pasiekti.

Sickiant Strateginio plano pirmojo tikslo — uZtikrinti kokybisko ugdymo proceso
organizavima — buvo orientuojamasi j kokybiska ir karybigka veikla, atitinkan¢ia ugdytiniy (vaiky,
jaunimo) meninio paZinimo, lavinimosi ir saviraiSkos poreikius, sudarytos sglygos jgyti menines,
bendrakultiirines kompetencijas per muzika ir 3okj. Siekiant gerinti ugdymo kokybe, tobulinant
mokiniy paZangos ir pasiekimy vertinimg, buvo atnaujinta individualios mokinio pazangos ir
pasiekimy vertinimo sistema, suteikianti objektyviy ziniy apie kiekvieno mokinio paZangg.
Vertinimas grindZiamas §iuolaikine mokymosi samprata, amZiaus tarpsniy psichologiniais
ypatumais, individualiais mokinio poreikiais, atitinkanéiais ugdymo(si) tikslus. Tikslui pasiekti buvo
vykdomi trys uzdaviniai:

— jgyvendinant pirmajj uzdavinj — sudaryti salygas ugdytis ir gerinti ugdymo proceso kokybg —
parengtas 2022-2023 m. m. ugdymo planas (direktoriaus 2022-05-16 jsakymas Nr. V-44),
organizuotas mokiniy poreikius atitinkantis ugdymas (diferencijavimas, individualizavimas),
skatinantis ir jgalinantis kiekvieng mokinj siekti asmeninés pazangos. 2022 m. buvo
individualizuotos ir pakoreguotos Mokyklos ugdymo programos ir registruotos Neformaliojo
$vietimo programy registre www.nspr.smm.lt (direktoriaus 2022-06-20 jsakymas Nr. V-46).
Plétojant ugdymo turinio jvairove, mokykloje pradétas vykdyti jtraukusis ugdymas, parengtas
mokymosi turinys, laikantis jtraukiojo ugdymo principo. Inicijuota ir pasiradyta Mokyklos
bendradarbiavimo sutartis su Litorinos mokykla dél jtraukiojo ugdymo (2022-05-16 sutartis Nr. 3).
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11 Litorinos mokyklos 5-10 klasiy mokiniy sudarytos salygos mokytis pagal Mokykloje vykdoma
Mégéjy ugdymo programg (direktoriaus 2022-08-30 jsakymas Nr. V-48).

Siekiant ugdymo proceso kokybés gerinimo organizuoti Mokytojy tarybos (7), metodinés tarybos
(7), Mokyklos tarybos (8) posédZiai ir metodiniy grupiy susirinkimai. Stiprinant Mokyklos ir
mokiniy tévy bendravimg ir bendradarbiavima buvo organizuoti 109 koncertai, pravesta 12
parodomyjy pamoky, teikta informacija apie ugdytiniy pasiekimus. Kokybiskam ugdymo proceso
organizavimo uZtikrinimui mokiniams, laikinai neturintiems savo instrumento, sudaryta galimybe
nuomotis instrumentg pagal pasirinkta specialybg (sudarytos 63 instrumenty nuomos sutartys).
Taikyta mokes&io lengvata 225 mokiniams, i3 jy — 23 socialiai remtiny ir 151 daugiavaikiy Seimuy,
36 gabiems ir perspektyviems ugdytiniams, 15 mokiniy i§ Ukrainos;

— jgyvendinant antrajj uzdavinj — gerinti ugdymo kokybe ir didinti mokiniy mokymosi
motyvacija — buvo vykdoma prioriteting strategija, atliepianti visuomengés, asmens, Svietimo
sistemos poreikius, uztikrinanti kiekvieno mokinio individualig Gigtj. 2022 m. ugdytiniai dalyvavo
212 koncerty mokykloje, mieste bei rajono §vietimo, kultiiros ir socialinés paskirties institucijose
(Klaipédos valstybinio muzikinio teatro oratorijoje ,,Sakmé apie Mémelburga®, operoje ,,Buratinas®,
Lietuvos kariuomenés apdovanojimy ceremonijoje ,Lietuvos karZygys 2022% Lietuvos
Nacionalinés Martyno Mazvydo bibliotekos muzikiniame vakare, skirtame kompozitoriaus Juozo
Gaizausko 100-osioms gimimo metinéms ir kt.). Organizuoti 3 tarptautiniai konkursai (dZiazo
vokalisty ,,Jazz Wind*, jaunyjy atlikéjy tautiniais instrumentais ,,Muzikos burtai®, jaunyjy pianisty
,.Baltijos gintaréliai**), tarptautiné muzikos ir meno mokykly moksleiviy muzikologijos konferencija
Muzika ir gamta®, 10 respublikiniy konkursy ir 16 mokyklos konkursy. Siose veiklose dalyvavo
718 Mokyklos mokiniy (2021 m. — 523). 365 mokiniai dalyvavo tarptautiniuose konkursuose, i3 ju
— Grand Prix pelné 28, [ vietas — 83, II vietas — 96, III vietas — 43 mokiniai, 32 mokiniams suteikti
laureaty ir diplomanty vardai. Respublikiniuose konkursuose dalyvavo 456 Mokyklos mokiniai, i3
ju — Grand Prix pelné 7, [-I1I viety prizininkais tapo 247, diplomanty ir laureaty vardai suteikti 61
mokiniui. Mokyklos ansamblio ,,Subatélé* merginy $okiy grupé konkurse ,,Aguonélé* pelne piniginj
priza;

— jgyvendinant tredigjj uzdavinj — kurti Mokykloje auksta Svietimo kultlrg, inicijuoti
socialine partneryste bei lyderystés raiska — buvo suorganizuotos 2 tarptautinés konferencijos su
Lietuvos, Latvijos, Vokietijos S§vietimo jstaigomis. Sékmingai ir prasmingai tesiamas
bendradarbiavimas su socialiniais partneriais — pasiralyta bendradarbiavimo sutartis su Latvijos
Saldus muzikos mokykla, atnaujintos 6 bendradarbiavimo sutartys. Organizuoti bendri renginiai su
Lielvardes (Latvija) muzikos mokykla, Klaipédos ,,Medeinés“ mokykla, Klaipédos Eduardo Balsio
meny gimnazija, Klaipédos Adomo Brako dailés mokykla bei Atviry dury dienos ikimokyklinéms
ugdymo jstaigoms. Kartu su Klaipédos vaiky laisvalaikio centru jgyvendintas Tarptautinis meninis-
edukacinis projektas ,Meny krantai 2022%, su Vilniaus Karoliniskiy, Klaipédos Juozo Karoso
muzikos mokyklomis — vaiky ir jaunimo meny festivalis ,Skambantis pavasaris®, skirtas
Tarptautinei Seimos dienai pazyméti, su Vokietijos Hanoverio muzikos mokykla — meninis projektas
.Muzika sujungé mus”. Jvykdytas eTwinning projektas ,Ar jauti, kad ateina Kaledos?*
bendradarbiaujant su Klaipédos Litorinos ir Svedijos Mjolby savivaldybés mokyklomis. I§ viso
igyvendinta 11 projekty, kuriuose dalyvavo 180 Mokyklos mokiniy.

Mokytojai, atsizvelgdami j Mokyklos veiklos tobulinimo strateginius uZdavinius, kryptingai
tobulina dalykines, vadybines ir lyderystés kompetencijas. Pedagogams buvo sudarytos salygos 5
dienas per metus kelti kvalifikacijg. Siekiant tobulinti mokytojy dalykines pedagogines-
psichologines, jtraukiojo ugdymo kompetencijas, buvo suorganizuoti seminarai: ,,Kaip iSlaikyti
bendravimo ir drausmés balansg®, ,,Stresas ir perdegimas pedagogo darbe®, ,,Kas padeda sukurti
itraukiojo ugdymo(si) aplinka?*, ,,Inovatyviy vertinimo ir jsivertinimo strategijy taikymas ugdymo
procese®, ,,Mokiniy individualios paZangos ir pasiekimy gerinimas ugdant kiirybiskg asmenybg™,
,Antikorupcinio sgmoningumo ugdymo ir antikorupciniai mokymai*. Didelis démesys skiriamas
mokytojy skaitmeninio rastingumo kompetencijy tobulinimui: surengti 2 mokymai (MS Word, MS




Power Point, MS Excel). 2022 m. 2 Mokyklos mokytojoms buvo sudarytos salygos stazuotis
Erasmus+ projekto mokymuose Lenkijoje ir Danijoje. Per metus mokytojai parenge ir jgyvendino
kvalifikacijos tobulinimo programas: 2 tarptautines konferencijas, 2 seminarus, 6 metodines dienas
miesto pedagogams. Lektoriai i§ uzsienio (JAV, Italijos, Svedijos, Jungtinés Karalystés) vedeé atviras
pamokas su Mokyklos mokiniais. Mokytojai dalinosi Ziniomis ir geraja darbo patirtimi, pravede
atviras pamokas (2 uZsienyje, 13 mieste ir 8alyje, 35 Mokykloje), skaité prane$imus (1 uZsienyje, 35
mieste ir Salyje, 17 Mokykloje) bei dalyvavo 3 tarptautiniy ir respublikiniy konkursy vertinimo
komisijy darbe. Igyvendinta ilgalaike kvalifikacijos tobulinimo programa su Klaipédos miesto
pedagogy §vietimo ir kultiiros centru ,,Mokinio asmeninés pazangos vertinimas ir inovatyviy
mokymo(si) priemoniy taikymas mokymo(si) kokybei gerinti® (direktoriaus 2022-02-04 jsakymas
Nr. V-11).

Atsizvelgiant  veiklos prioritetus buvo atliktos 2 mokytojy apklausos: kvalifikacijos kélimo
poreikiy apklausoje dalyvavo 89 % mokytojy; IKT naudojimas individualiuose pamokose —
dalyvavo 79 % mokytojy. AtsiZvelgiant | anketos apklausos rezultatus, parengta kvalifikacijos
kélimo programa (direktoriaus 2022-01-07 jsakymas Nr. V-02).

Mokykloje atliktas vidaus veiklos kokybés jsivertinimas. Pasirinkta jsivertinimo sritis —
Ugdymo organizavimas (II), rodiklis — ugdymo programos ir ugdymo planas (6). Buvo iSanalizuoti
rodikliy aspektai ir pasirinkti kokybés lygiai (aukstas — 80-100 %; vidutinis — 50-80 %; Zemas —
maZiau nei 50 %). Apibendrinamasis jsivertinimas — aukstas (80—-100 %). Su jsivertinimo iSvadomis
ir rekomendacijomis Mokyklos bendruomené supazindinta Mokytoju tarybos poseédyje (2022-06-
15, protokolas Nr. 4).

Siekiant Strateginio plano antrojo tikslo — gerinti ugdymo salygas ir aplinkg — buvo
panaudota speciali tiksliné dotacija mokymo reikmeéms finansuoti (mokymo léSos), imokos uz
moksla, pajamos uZ paslaugas, instrumenty nuomos 1é3os — i§ viso 82,2 tiikst. Eur. Kuriama saugi,
jauki, fiziné ir emociné aplinka, atnaujintos klasés, jsigyta mokymo priemoniy, spaudiniy, muzikinio
inventoriaus. Tikslui pasiekti buvo vykdomi du uzZdaviniai:

— jgyvendinant pirmajj uzdavinj — atnaujinti Mokyklos vidaus ir iSorés erdves, gerinant
ugdymo aplinka — buvo atnaujintos MaZosios salés patalpos, choro studija, 5 ugdymo klasés, pirmo
ir antro auksto koridoriai, dalis pastato stogo, atstatytas praéjimo takas j mokykla, jsigyti 4 akustiniai
ir 3 elektroniniai pianinai, 2 smuikai, 2 klasikinés gitaros, 4 tarSkynés, saksofonas altas, tiiba,
vibrofonas, trombonas, lumzdelis, mikrofonas, déklai instrumentams, 14 tautiniy kostiumy, 3
klasése bei poilsio erdvése atnaujinti baldai. Papildyti bibliotekos fondai mokomagja, metodine,
muzikine literatiira, naty leidiniais bei jsigyta kity ugdymo priemoniy. Nupirktas 1 stacionarus ir 16
nesiojamy kompiuteriy;

— jgyvendinant antrajj uzdavinj — formuoti saugig, sveikg Mokyklos bendruomeng — buvo
vykdyta darbuotojy sveikatos patikra, darbuotojai turi pirmos pagalbos teikimo, higienos jgudziy ir
turizmo renginiy organizatoriaus pazyméjimus. Mokykloje surengti privalomi pirmosios pagalbos,
higienos jgiidZiy mokymai, gaisrinés saugos instruktazai.

2022 mety Mokyklos finansiné informacija:

Finansavimo Saltinis Lésos (tiikst. eury Pastabos
Planas Panaudota Ivykdymas
(patikslintas) | 1éSy %

Savivaldybes 2050,3 2047,1 99,84

biudzetas (SB)

Specialioji tiksliné 604,6 604.,6 100

dotacija (VB)

Mokyklos gautos 88,7 (61,1 61,1 100

pajamos (surinkta surinkta

pajamy SP), i3 ju: pajamy SP)




Pajamy i8laidos (SP) | 88,7 (61,1 61,1 100

surinkta

pajamy SP)
Projekty 0,4 0.4 100
finansavimas (ES;
VB;SB)
Kitos léSos (parama | 26,9 1.3 4,83 Leésos taupytos norint jsigyti
1,2 % GM ir kt.) ilgalaikj materialyjj turta
I§ viso 2770,9 2714,5 97,96
Kreditinis jsiskolinimas (pagal visus finansavimo 0,08 Uz AB Telia, rysio
Saltinius) 2023 m. sausio 1 d. paslaugas i§ SB (SP) lédy.

Mokykloje 2022 m. buvo atliktas periodinis visuomeneés sveikatos saugos kontroles
patikrinimas. AtsiZvelgus j pastabas, atlikti betoniniy 3uliniy nuZeminimo bei Saligatvio dangos
(betono plyteliy) atstatymo darbai mokyklos prieigose (2022-04-12 Nr. (3-12 15.3.6 Mr)PP-1608).
Klaipédos prieSgaisriné gelbéjimo tarnyba atliko planinj prieSgaisrinj techninj patikrinimag.
Pazeidimy nenustatyta (2022-09-16 Nr. 9.4-3-2644).

2022 m. Mokykloje liko neiSsprestos pagrindinés vidaus ir iSorés faktoriy salygotos
problemos. Siekiant sudaryti saugias mokymosi salygas, biitina pastato rekonstrukcija: taikyti
pastato ilumos izoliacijg, pakeisti stogo danga, jrengti pamaty drenazg dél daZnai uZliejamo rusio
patalpy, atnaujinti vandentiekio, kanalizacijos bei §ildymo sistemas, atlikti vidaus ir lauko elektros
instaliacijos rekonstrukeijg. Mokyklos pastato energetinio efektyvumo didinimui techninis projektas
parengtas 2018 metais, renovacijg buvo numatyta pradéti 2019 m., perkelta | 2024 m. Mokykloje
néra §vietimo pagalbos mokiniui specialisty, galin¢iy padéti pasirengti ir vykdyti jtraukyjj ugdymg.

Planuodama 2023 mety veikla, Mokyklos bendruomené susitaré dél testinio prioriteto —
mokiniy pasiekimy gerinimas taikant individualios mokinio (vaiko) paZzangos matavimo sistema.

IT SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo

Mety rodikliai (kuriais R e
% . C . . . Pasiekti rezultatai ir jy
uzduotys (toliau — | Siektini rezultatai | vadovaujantis vertinama, s 1
¢ 9 rodikliai
uzduotys) ar nustatytos uzduotys
jvykdytos)
1.1. Gerinti ugdymo | Sukurta 1. Mokyklos 1.1. Sudaryta ir patvirtinta
kokybe, tobulinant individualios bendruomenéje susitarta | darbo grupe Individualios
mokiniy mokinio paZangos | dél mokiniy pazangos ir | mokinio paZangos vertinimo
individualios ir pasiekimy pasiekimy kriterijy (2022 | sistemai kurti (direktoriaus

pazangos ir
pasiekimy vertinima

vertinimo sistema
suteiks objektyviy
Ziniy apie
kiekvieno
mokinio pazangg

m. kovo mén.).

2. Sukurta Individualios
mokinio pazangos ir
pasickimy vertinimo
sistema. Organizuoti
posédZiai metodinése
grupése, Metodingje

2022-03-01 jsakymas Nr. V-
17);

1.2, Darbo grupéje susitarta
del mokiniy paZangos
vertinimo kriterijy.

2.1. Organizuoti posédZiai
metodinése grupése, aptarti
Individualios mokinio
pazangos ir pasiekimy
vertinimo kriterijai;

2.2. Metodingje taryboje




taryboje (2022 m.
balandzio men.).

3. Atnaujintas Mokiniy
pasiekimy ir paZzangos
vertinimo tvarkos aprasas
(2022 m. birzelio mén.).

patvirtinta Individualios
mokinio pazangos ir
pasiekimy vertinimo sistema
(direktoriaus 2022-03-21
jsakymas Nr.V-27).

3.1. Atnaujintas ir
patvirtintas Mokyklos
direktoriaus 2022-06-20
jsakymu Nr. V-47 Mokiniy
pasiekimy ir paZangos
vertinimo tvarkos aprasas,
pristatytas Mokytojy tarybos
posédyje (2022-06-15,
protokolas Nr. 4);

3.2. Individualios mokinio
pazangos vertinimo lenteles
pateiktos mokytojams
(2022-12-20).

1.2. Inicijuoti ir
koordinuoti
pedagoginiy
darbuotojy kryptinga
skaitmeninio
rastingumo ir kity
profesiniy
kompetencijy
tobulinimag

Darbuotojy
skaitmeninio
radtingumo ir kity
profesiniy
kompetencijy
patobulinimas
sudaro prielaidas
uztikrinti auksta
Svietimo paslaugy
teikimo kokybe

1. Atlikta apklausa dél
mokytojy kvalifikacijos
kélimo poreikiy (2022 m.
sausio men.).

2. Parengta kvalifikacijos
kélimo programa (2022
m. sausio men.).

3. Sudaryta ilgalaike
kvalifikacijos tobulinimo
programa su KPSKC
(2022 m. vasario men.).

4. Mokyklos
mokytojams, surengti ne
maziau 2 mokymai IT
kompetencijy tobulinimo
srityje (kartg per
pusmetj).

1.1. Atlikta

mokytojy kvalifikacijos
kélimo poreikiy apklausa.
Dalyvavo 89 % mokytojy.
Rezultatai aptarti Mokytojy
tarybos posédyje (2022-01-
06, protokolas Nr.1).

2.1. Parengta pedagoginiy
darbuotojy kvalifikacijos
kélimo programa,
patvirtinta direktoriaus
2022-01-07 jsakymu Nr. V-
02.

3.1. Sudaryta, patvirtinta
Mokyklos direktoriaus
2022-02-04 jsakymu Nr.V-
11 irjgyvendinta 40 val.
ilgalaiké kvalifikacijos
tobulinimo programa su
Klaipédos miesto pedagogu
§vietimo ir kultliros centru
,.Mokinio asmeninés
pazangos vertinimas ir
inovatyviy mokymo(si)
priemoniy taikymas
mokymo(si) kokybei
gerinti®,

4.1. Mokyklos mokytojams
surengti 2 mokymai IT
kompetencijy tobulinimo
srityje:

4.1.1. pravesti praktiniai
mokymai ,, Tekstiniy
dokumenty kiirimas,




5. Gerosios patirties
sklaidai ir plétrai
organizuota dalykiné
konferencija (2022 m. iki
lapkri¢io men.).

6. Parengta elektroniné
kvalifikacijos tobulinimo
renginiy apskaitos forma
(2022 m. kovo mén.).

tvarkymas ir spausdinimas®,
pedagogai tobulino savo IT
kompetencijas dokumenty
kiirimo programose (MS
Word, MS Power Point, MS
Excel) (2022-04-21, 2022-
12-16);

4.1.2. pravesti mokymai
,,18vyky organizavimo
dokumenty pildymo
tvarka®, kuriy metu
mokytojai buvo
supazindinti, kaip
taisyklingai uzpildyti
i¥vykos programos formas
bei kitus reikalingus
dokumentus (2022-04-22).
5.1. Organizuotos 2
nuotolinés tarptautinés
konferencijos:

5.1.1. Parengta ir suderinta
su Klaipédos miesto
pedagogy §vietimo ir
kultiiros centru programa ir
organizuota konferencija
,,Vaiko asmenybés ugdymo
raida. Problemos ir jy
sprendimai” (su Frankfurto
fortepijono mokykla
(Vokietija), (2022-04-27).
5.1.2. Parengta ir suderinta
su V§1 ,.Edukateka®
programa ir organizuota
konferencija ,,Muzikinio
ugdymo jvairove
tarptautiniame kontekste™
(su Vilniaus ,,Lyros®,
Lielvardes (Latvija), Baku
(AzerbaidZanas) muzikos
mokyklomis (2022-03-05).
Mokyklos teorijos,
dainavimo, fortepijono
mokytojai skaité
prane§imus, dalinosi gergja
patirtimi, iSduoti
kvalifikacijos pazyméjimai.
6.1. Parengta elektroniné
kvalifikacijos tobulinimo
renginiy apskaitos forma,
patvirtinta Mokyklos




7. Nemaziau kaip 15
proc. mokytojy taiko
ugdymo procese
skaitmenines
technologijas

individualiose pamokose.

direktoriaus 2022-02-22
jsakymu Nr. V-14.

7. 1.Vykdant pedagoging
priezitira, buvo stebima,
kaip mokytojai ugdymo
procese taiko informacines
technologijas. Apklausoje
dalyvavo 79 % mokytojy.
Nustatyta, jog 25 %
mokytojy skaitmenines
technologijas taiko
individualiose pamokose.
Apibendrinti apklausos
rezultatai aptarti Mokytojy
tarybos posédyje (2022-01-
06 protokolas Nr. 1).

1.3. Pasirengti
jtraukiojo ugdymo
organizavimui

Sudarytos
prieinamumo
sglygos visiems
mokiniams, kurie
nori ugdytis
mokykloje

1. Organizuoti mokymai
mokytojams apie
jtraukiojo ugdymo
poZymius ir strategijas.
Mokymuose dalyvavo
70% pedagoginiy
darbuotojy.

2. Papildytas ,,Mokiniy
pasiekimy ir paZzangos
vertinimo tvarkos
aprasas® kriterijais,
skirtais specialiyjy
ugdymosi poreikiy
turintiems ugdytiniams
(2022 m. rugpjucio
men.).

3. Organizuoti renginiai
su Klaipédos Litorinos ir

.Medeinés* mokyklomis.

1.1. Organizuoti 3 mokymai
mokytojams apie jtraukyjj
ugdyma:

1.1.1. Klaipédos Litorinos
mokyklos logopedeé T.
Zukauskiené pasidalino
patirtimi kaip pasiruosti
ugdyti specialiyjy ugdymosi
poreikiy turin¢ius vaikus
(2022-05-19);

1.1.2. pravesti praktinial
mokymai apie kiekvieno
vaiko individualius
poreikius mokytojams,
dirbantiems su specialiyjy
poreikiy turinéiais mokiniais
(2022-09-26),

1.1.3. organizuoti mokymai
,,Kas padeda sukurti
jtraukiojo ugdymo(si)
aplinka?“, dalyvavo 82 %
pedagogy (2022-10-11).
2.1. Papildytas ,,Mokiniy
pasiekimy ir pazangos
vertinimo tvarkos apraSas™
priedu, skirtu specialiyjy
ugdymosi poreikiy
turintiems ugdytiniams
vertinti, patvirtintas
Mokyklos direktoriaus
2022-08-30 jsakymu Nr. V-
49 ir pristatytas Mokytojy
tarybos posédyje (2022-08-
30 protokolas Nr. 6).

3.1. Organizuoti Mokyklos
ir Litorinos mokykly
edukacinio-meninio testinio




projekto ,,Muzikinis
draugystés tiltas 2022”
renginiai:

3.1.1. nuotolinis vaizdo
(tiesioginé transliacija)
koncertas, skirtas Lietuvos
nepriklausomybés atklirimo
dienai pamineti (2022-03-
10);

3.1.2. koncertas renginio
,,Blusy turgus® metu (2022-
05-20);

3.1.3. Vaizdo koncertas,
skirtas Tarptautinei vaiky
gynimo dienai pamineti
(2022-06-01);

3.1.4. Advento popieté
,,Kalédy belaukiant™ (2022-
11-28);

3.1.5. bendras muzikinis
pasirodymas Pozityviy
emocijy projekto ,,Miesto
smelio dézés karaliai®
koncerte, skirtame
Klaipédos miesto 770
jubiliejui (2022-06-01).

3.2. ,,Medeinés“ mokyklai
parengtas lietuviy liaudies
dainy ir $okiy vaizdo
koncertas ,,Taip skamba
Lietuva® (2022-03-09).

3.3. Inicijuota ir pasiraSyta
Mokyklos
bendradarbiavimo sutartis su
Litorinos  mokykla  del
jtraukiojo ugdymo vykdymo
(2022-05-16 sutartis Nr. 3).
3.4. Nuo 2022 m. rugséjo 1
d. mokykloje pradétas
jtraukusis ugdymas

11 Litorinos mokyklos 5-10
kl. mokiniy sudarytos
salygos mokytis pagal
Meégéjy ugdymo programg,
kuri pritaikyta specialiyjy
ugdymo(si) poreikiy
mokiniams (direktoriaus
2022-06-20 jsakymas Nr. V-
46 ).




2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1

2.2

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

Uzduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1. Inicijuoti ir organizuoti 3 tarptautiniai projektai:

.. Tarptautinis meninis-edukacinis projektas ,Meny
krantai 2022% su Lielvardés muzikos mokykla
(Latvija), (2022-06-04/7); Meninis projektas ,Muzika
sujungé mus®, su Hanoverio muzikos mokykla
(Vokietija), (2022-05-16); eTwinning projektas ,,Ar
jauti, kad ateina Kaledos?*, kartu su Svedijos Mjolby
savivaldybés mokykla ir Klaipédos Litorinos mokykla
(2022 m. gruodZio meén.).

5 gvietimo ugdymo jstaigy vadovai ir
mokytojai tarptautiniu lygmeniu turéjo
galimybe dalintis gergja patartimi su
kitomis muzikos mokyklomis ir pagerino
dalykines, komunikavimo bei menines,
kultirines kompetencijas.

3.2. Parengta Smurto ir prickabiavimo Klaipedos
Jeronimo Kaéinsko muzikos mokykloje prevencijos
politika, patvirtinta Mokyklos direktoriaus 2022-10-20
jsakymu Nr.V-59.

Smurto ir priekabiavimo prevencijos
tikslas — numatyti ir jgyvendint
efcktyvias ir veiksmingas prevencijos
priemones, siekiant apsaugoti darbuotojus
nuo smurto ir priekabiavimo, padéti
darbuotojams atpaZinti galimus smurto ir
priekabiavimo darbe poZzymius bei Zinoti
teisinés gynybos btidus. 100 %. mokyklos
darbuotojy supaZindinti su vykdoma
politika. Pravesti mokymai ,.Smurto ir
priekabiavimo prevencija darbo
aplinkoje” (2022-10-24).

3.3. Pasiradyta bendradarbiavimo sutartis su Latvijos
Saldus muzikos mokykla (2022-09-20 sutartis Nr. 4).

Sudarytos  salygos  bendry  veikly
vykdymui: organizuoti renginius, plétoti
draugiskus ry$ius, ugdyti muzikinius bei
meninius mokiniy gebéjimus, dalintis
gergja darbo patirtimi, rengti projektus.
Organizuotas bendras  mokytojy ir
mokiniy projektas su Latvijos Saldus
muzikos ir Silutés meno mokyklomis

music* (,,Muzikos kalba®) (2022-09-20).

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais

Pasiekti rezultatai

Uzduotys Siektini rezultatai | vadovaujantis vertinama, ar L g
» ir jy rodikliai
nustatytos uzduotys
ivykdytos)
4.1.
4.2.

‘ Il SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS




5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 2o 3o 4x
5.2. I3tekliy (mogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 2o 30 4x
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 2o 30 4x

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jglidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir|lo 20 3x 4o
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 20 3o 4x

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

PaZymimas

UZduo¢iy jvykdymo apraSymas aiftinkanas lanpslis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo

rodiklius Labai gerai x

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

i i Gerai U
vertinimo rodiklius

6.3. Ivvkdyta ne maziau kaip pusé uzduod&iy pagal sutartus vertinimo . .
Ivykdyt PP 4 pag Patenkinamai [J

rodiklius
6.4. Pusé ar daugiau uzduodiy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo Nepatenkinamai
rodiklius g

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1.Vie$yjy pirkimy kompetencija.

7.2. Darbuotojy motyvacijos ir pasitenkinimo darbu stiprinimas, atsiradus iSoriniams ir vidiniams
veiksniams.

. VSKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

Kity mety uzduotys

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Uzduotys Siektini rezultatai

8.1. Gerinti ugdymo proceso Aukstesni mokiniy 1. 2023 m. pagerejo (9,10)
kokybe mokymosi pasiekimai keliamyjy egzaminy vidurkis
lyginant su 2022 m. (8,90).

2. Vykdyta ugdomosios veiklos
stebésena. 5 % pagerejo
pamoky lankomumo rodikliai.

8.2. Plétoti jtraukyjj ugdyma Tesiamas 1. Suorganizuoti renginiai:
bendradarbiaujanéiy metodiné diena su socialiniais
partneriais — 1, meniniai




mokykly pedagogu renginiai — 2. Renginiuose su
mokymasis partneriais dalyvavusiy
pedagogy dalis — i§ viso 100 %.
2. Surengta mokytojy diskusija
..Darbas su specialiyjy poreikiy
mokiniais; i85Gkiai, galimybes,
sprendimai® (geguzés men.).

3. Mégejy ugdymo programoje,
kuri pritaikyta specialiyjy
ugdymosi poreikiy mokiniams,
dalyvauja ne maziau nei 15

mokiniy.
8.3. Pagerinti pedagogy profesinés | [gyvendinti kolegialaus 1. Parengtas pedaggg_q kolegialus
tarpusavio paramos kultiirg bendradarbiavimo mokymosi planas (iki vasario 28
projektai d.).

2. 50 % mokytojy
bendradarbiauja su savo
istaigos pedagogais, veda ir
stebi bent 1 atvirg veiklg ir
siekia gauti griztamajj ry$j,
numatant profesinio tobuléjimo
sritis (iki gruodzio 29 d.).

3. 25 % mokytojy
bendradarbiauja su kity jstaigy
pedagogais, veda ir stebi bent 1
atvirg veiklg ir siekia gauti
griztamajj ry$j, numatant
profesinio tobuléjimo sritis (iki
gruodzio 29 d.).

4. Kolegialaus mokymosi
bido, kaip pedagogu profesines
tarpusavio paramos
apibendrinamoji diskusija
Metodinese grupése (dalyvauja
ne maziau kaip 80 %
pedagogy), i8vados ir
rekomendacijos pristatytos
Mokytojy taryboje.

9, Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

9.1. Gali nepavykti pagerinti mokiniy pasiekimy rezultaty dél nepakankamo pamoky lankomumo ir
7mogiskyjy faktoriy (nepakankamas tévy ir mokiniy dalyvavimas anketinése apklausose).

9.2. Pedagogy pritraukimo ar kaitos rizika gali sulétinti vykdomus poky¢ius.

9.3, Nepakankamas pedagogy jsitraukimas ir aktyvumas mokyklos organizuojamose veiklose.




VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIDLYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Mokyklos taryba susipaZino su direktorés Jolitos
Slajienés 2022 mety ataskaita ir sitilo veikla vertinti labai gerai (Mokyklos tarybos 2023-01-31
posédZio protokolas Nr. 1). Direktoré ne tik jvykde visas metines uZduotis, virsijo numatytus
vertinimo rodiklius, bet jvykdé papildomy uzduoliy, kurios reik§mingos Mokyklos veiklos
tobulinimui. Direktoré nusistato prioritetus ir tikslus bei juos jgyvendina, motyvuoja darbuotojus,
iefko naujoviy.

i M y

Mokyklos tarybos pirmininké AT a {7 = Zydré Sinkevi¢iite  2023-01-31
.

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitlymai: $vietimo jstaigos vadovas jvykde visas uzduotis ir kai

kurie sutarti vertinimo rodikliai vir§yti, $vietimo jstaigos vadovas atliko neplanuoty, bet jstaigos

rezultatams reik§mingy veikly, gebéjimai atlikti pareigybés apradyme nustatytas funkcijas vertinami
labai gerai. Nustatyti pareiginés algos kintamajj dalj/; 25proc.

Vytautas Grubliauskas 2023-02-20

Klaipédos miesto savivaldybés meras—"

%

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas labai gerai.

SusipaZinau. 5 /
Direktoré //}2’ /7'/ e Jolita Slajiené 2023-02-22

/)
# '

ol e





