KLAIPEDOS JERONIMO KACINSKO MUZIKOS MOKYKLOS
DIREKTORES JOLITOS SLAJIENES
2021 METU VEIKLOS ATASKAITA

2022-03-02 Nr.P36-27
Klaipéda

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Klaipédos Jeronimo Kaginsko muzikos mokykla (toliau — Mokykla) — neformaliojo
$vietimo jstaiga, jgyvendinanti formalyjj $vietima papildantias ankstyvojo, pradinio, pagrindinio
muzikinio bei §okio, profesinés linkmés muzikinio bei neformaliojo vaiky $vietimo programas, kuriy
paskirtis — plésti tam tikros srities Zinias, stiprinti gebéjimus ir jgidZius, suteikti asmeniui
papildomas dalykines kompetencijas. Mokykloje vykdomos Sios ugdymo programos: fortepijono,
akordeono, birbynés, lumzdelio, kankliy, trimito, trombono, valtornos, tiibos, obojaus, klarneto,
saksofono, fleitos, smuiko, violongelés, gitaros, muSamyjy instrumenty, klasikinio dainavimo,
populiariosios ir dZiazo muzikos, chorinio dainavimo, Sokio.

2021 m. spalio 1 d. duomenimis Mokykloje mokesi 803 mokiniai, i§ jy: 57 mokiniai —
ankstyvojo ugdymo, 348 mokiniai — pradinio ugdymo, 309 mokiniai — pagrindinio ugdymo, 11
mokiniy — profesinés linkmés, 78 mokiniai — pagal neformaliojo vaiky Svietimo programas.

Mokykloje dirba 111 mokytojy ir koncertmeisteriy, tai sudaro 112,65 etato, i§ jyu — 19
mokytojy, 26 vyresnieji mokytojai, 52 mokytojai metodininkai, 14 eksperty, ir 15 nepedagoginiy
darbuotojy (15 etaty).

Mokykla veiklg vykdé vadovaudamasi 2021-2023 m. strateginiu planu (toliau — Strateginis
planas) ir 2021 m. veiklos planu (toliau — Veiklos planas). Pasirinktos dvi prioritetinés kryptys: 1)
profesinis pedagogy skaitmeninio rastingumo tobulinimas (gilinimas), naudojant informacines
komunikacines technologijas ir jas integruojant j ugdymo procesa, taikant virtualias ir nuotoliniam
mokymuisi skirtas platformas; 2) pozityvios emocinés aplinkos, lemiangios gerg mokiniy ir
mokytojy savijauta, kiirimas.

Siekta tokiy strateginiy tiksly: 1) uZtikrinti kokybisko ugdymo proceso organizavima;
2) gerinti ugdymo sglygas ir aplinkg. Strateginiams tikslams jigyvendinti Strateginiame ir Veiklos
planuose buvo iskelti konkretlis uZdaviniai, numatytos priemones laukiamam rezultatui pasiekti.

Siekiant Strateginio plano pirmojo tikslo — uztikrinti kokybigko ugdymo proceso
organizavimg — Mokyklos veikla buvo orientuojama mokiniy individualius meninius gebéjimus ir
poreikius bei ugdymo salygy ir aplinkos gerinima. Tikslui pasiekti buvo vykdomi trys uzdaviniai:

— jgyvendinant pirmgjj uzdavinj — sudaryti salygas ugdytis ir gerinti ugdymo proceso
kokybe — sklandZiam ugdymo procesui uztikrinti buvo atlikti jvairfis organizaciniai darbai. Darbo
grupése parengtas 2021-2022 m. m. ugdymo planas. Atsizvelgiant | mokiniy pasiekimus ir
individualia paZanga buvo individualizuotos, pakoreguotos ir pritaikytos ugdymo programos,
sudaryti ilgalaikiai planai bei suderintas mokytojy darbo kriivis, pasira§ytos mokymo sutartys su
mokiniy tévais. Efektyviai dirbo Mokyklos savivaldos institucijos: vyko Mokytojy tarybos
posédziai, Mokyklos tarybos ir metodiniy grupiy susirinkimai. Siekiant ugdymo proceso kokybés
gerinimo, buvo stiprinamas bendravimas ir bendradarbiavimas su mokiniy tévais. Suorganizuoti
elektroninio dienyno nuotoliniai praktiniai mokymai pirmoky tévams ir pateikta naudojimosi
instrukcija (dalyvavo 100 % tévy). Mokyklos mokytojai mokiniy tevams surengé 110 nuotoliniy
koncerty, pravedé¢ 21 parodomajg pamoka, teike konsultacijas apie ugdytiniy pasiekimus.
Organizuotas $ventinis renginys pirmokams ir jy tévams. Si veikla paskatino tévus jsitraukti |
mokymosi procesg bei dalyvauti Mokyklos vykdomoje veikloje. Kokybiskam ugdymo proceso
organizavimo uztikrinimui tikslingai ir racionaliai naudotos valstybés ir savivaldybés biudZety lesos.
Taikyta mokeséio lengvata 181 mokiniui, i8 jy: 15 socialiai remtiny, 136 i§ daugiavaikiy Seimy, 30




gabiy ir perspektyviy ugdytiniy. 2021 m. rugséjo—gruodzio ménesiais vykdyta 4 naujai priimty
mokytojy ugdomosios veiklos prieZiiira. Atlikta elektroninio dienyno pildymo kokybés kontrolé;

—  jgyvendinant antrajj uzdavinj — gerinti ugdymo kokybe ir didinti mokiniy mokymosi
motyvacija — buvo siekiama sudaryti sglygas skirtingy gebejimy turinéiy mokiniy saviraiskai ir
patirtims plétoti. 2020-2021 m. m. ugdytiniai dalyvavo mokykloje ir kitose §vietimo jstaigose
organizuotuose tarptautiniuose ir respublikiniuose renginiuose, konkursuose, festivaliuose. Surengta
ir dalyvauta 283 koncertuose mokykloje, mieste bei rajono Svietimo, kultiiros ar socialinés paskirties
institucijose. Organizuoti 4 tarptautiniai (dZiazo vokalisty konkursas ,,Jazz Wind“, jaunyju atlikéjy
tautiniais instrumentais konkuras ,Muzikos burtai®, Lietuviy-latviy fortepijoninés muzikos
festivalis-konkursas, solfed¥io konkursas ,,Intervaly — akordy magija*), 1 tarptautiné muzikos ir
meno mokykly moksleiviy muzikologijos konferencija ,,Muzikat+ arba Muzikos rySys su kitais
menais“, 6 respublikiniai (pianisty konkursas ,,Crescendo”, berniuky jaunuéiy chory solisty
festivalis-konkursas ,Jiros akmenukai 2021“, kanklininky konkursas JAkimirkos Zaismas®,
,.Dainuojan&ios kankles*“, ,,Pop kanklés 2021%, solfedZio konkursai ,,Muzikos labirintai®) ir 15
mokykliniy (solfedZio konkursas ..Zaidziame ritma rimtai®, V klasiy solfedZio konkursas ,,Muzikinis
eruditas®, III-V-VI klasiy Sokio konkursas .Sokame kitaip* ir kt.) konkursy. | Sias veiklas buvo
jtraukti 523 mokyklos mokiniai (2020 m. — 250 mokiniy). Mokiniai dalyvavo ir pelné auksciausius
apdovanojimus tarptautiniuose bei respublikiniuose konkursuose Kazachstane, Austrijoje, Italijoje,
Serbijoje, Ispanijoje, Lenkijoje, Lietuvoje. 345 mokiniai dalyvavo tarptautiniuose konkursuose, i3
ju: Grand Prix pelné 38, I vietas — 99, II vietas — 75, III vietas — 45 mokiniai, 3 suteikti laureaty ir 10
diplomanty vardai. 375 mokiniai dalyvavo respublikiniuose konkursuose, i% jy Grand Prix pelné 7,
[-111 viety prizininkais tapo 231, diplomanty ir laureaty vardai suteikti 30 mokiniy. Si veikla suteike
galimybe atsiskleisti ugdytiniy gabumams, skatino mokymosi motyvacija, leido pagilinti ir
praktiskai panaudoti Zinias, jgytas pamoky metu, atstovauti mokyklai, buvo formuojamas teigiamas
Mokyklos jvaizdis, visuomenei perduodama informacija apie Mokykloje ugdomas kultiirines
vertybes. Pedagogai, rengdami konkursus, festivalius, jgijo naujos kiirybinés patirties, atsiskleidé ju
organizaciniai gebéjimai, susiformavo prielaidos lyderystés raiskai;

— jgyvendinant trediajj uzdavinj — kurti Mokykloje aukstg $vietimo kultiirg, inicijuoti
socialine partneryste bei lyderystés raiSka — buvo suorganizuotos 3 tarptautinés konferencijos su
Lietuvos, Latvijos, Lenkijos, Vokietijos ir Rusijos Saliy vietimo jstaigomis. Bendradarbiaujant su
socialiniais partneriais (Klaipédos Juozo Karoso muzikos mokykla, Klaipédos ,,Gabijos™
progimnazija, Klaipédos Eduardo Balsio meny gimnazija, Klaipédos Litorinos mokykla, Klaipedos
Stasio Simkaus konservatorija) ir ugdant mokiniu kompetencijas bei saviraiskos galimybes,
igyvendinta 18 projekty, kuriuose dalyvavo 207 mokyklos mokiniai. Planingai vyko metodiné
veikla. Pedagogams buvo sudarytos sglygos 5 dienas per metus tobulinti asmenines ir dalykines
kompetencijas, orientuojantis j Mokyklos prioritetus, strateginius tikslus ir uzdavinius. Mokytojai
dalinosi geraja patirtimi su kolegomis, naudodami jvairius sklaidos biidus: pravestos atviros
pamokos (14 mieste ir falyje, 42 mokykloje), skaityti pranesimai (26 mieste ir 3alyje, 16 mokykloje),
aktyviai dalyvauta 22 tarptautiniy ir respublikiniy konkursy vertinimo komisijose. AtsiZzvelgiant j
veiklos prioritetus buvo atlikta mokytojy kvalifikacijos kélimo poreikiy apklausa, kurioje dalyvavo
84 % mokytojy. 2020-2021 m. m. siekiant uZtikrinti ugdymo kokybe, mokytojai stiprino profesines
kompetencijas organizuotuose seminaruose ir kursuose: .. Svietimo jstaigos vidaus veiklos ir ugdymo
proceso tobulinimas, panaudojant Microsoft Office 365 ir Microsoft Teams aplinkas®, ,Svietimo
istaigos veiklos kokybés jsivertinimo proceso organizavimas ir vykdymas®, ,,Bendradarbiavimas
TAU*, ,Bendrauk ir dalykis turiniu internete: skaitmeniniy nuotrauky apdorojimas ir saugus
dalijimasis*, ,,Stresas ir perdegimas pedagogo darbe®, , Tamo dienyno mokymai“. Sudaryta,
patvirtinta (Mokyklos direktoriaus 2021-02-25 jsakymu Nr.V-23) ir jgyvendinta ilgalaike
kvalifikacijos tobulinimo programa su Klaipédos miesto pedagogy $vietimo ir kultiiros centru
.Kolegialaus bendradarbiavimo kultiiros stiprinimas ir inovatyviy mokymo(si) priemoniy taikymas
mokymo(si) kokybei gerinti®. Kvalifikacijos tobulinimo renginiuose jgytos Zinios ir geb&jimai buvo
aktyviai taikomi praktinéje veikloje.

Siekiant Strateginio plano antrojo tikslo — gerinti ugdymo sglygas ir aplinkg — buvo




panaudota speciali tiksliné dotacija mokymo reikméms finansuoti (mokymo 1é3os), imokos uz
moksla, pajamos uZ paslaugas, instrumenty nuomos léSos — i§ viso 39,32 tukst. Eur. Sudarytos
palankios salygos edukaciniy aplinky kiirimui, atnaujintos klasés, jsigyta mokymo priemoniy,
spaudiniy, muzikinio inventoriaus. Tikslui pasiekti buvo vykdomi du uzdaviniai:

—  igyvendinant pirmajj uzdavinj — atnaujinti Mokyklos vidaus ir i3orés erdves, gerinant
ugdymo aplinkg — buvo atnaujinta akty salés scena, Sokio ugdymo bei 2 individualaus mokymo
klasés, jsigytas muzikos aparatiiros nuotolinio valdymo pultas, 1 akustinis ir 9 elektroniniai pianinai,
8 smuikai, 1 biigny komplektas, 1 marimba, 1 koncertinés kanklés, 2 fleitos, 1 tenoriné birbyne,
1 klarnetas, 15 pianino kédZiy-suoliuky, dviejose klasése atnaujinti baldai. Papildyti bibliotekos
fondai mokomaja, metodine, muzikine literatira, naty leidiniais bei jsigyta kity ugdymo priemoniy.
Siekiant uztikrinti kokybiska ugdyma nuotoliniu biidu, Mokykloje buvo i$naudotos visos
skaitmeninés technologinés galimybés mokymui ir mokymuisi uZtikrinti. Prapléstas bevielis
internetinis rydys visose Mokyklos klasése bei akty saléje, atliktas informaciniy kompiuteriniy
technologijy profilaktinis patikrinimas, jsigytas spalvotas daugiafunkcis spausdintuvas, internetings
kameros;

—  jgyvendinant antrajj uZdavinj — formuoti saugig, sveika Mokyklos bendruomeng —
buvo vykdyta darbuotojy sveikatos patikra (100 % darbuotojy). Mokykloje surengti privalomi
gaisrinés saugos, saugos darbe instruktazai.

2021 mety Mokyklos finansiné informacija:

Finansavimo $altinis Lésos (tukst. eury Pastabos
Planas Panaudota Ivykdymas
(patikslintas) | 1¢sy (%)

Savivaldybés 2303,6 2303,0 99,97

biudZetas (SB)

Specialioji tiksline 68.8 68,8 100

dotacija (VB)

Mokyklos gautos 88,7 (41,3 10,2 24,7

pajamos (surinkta surinkta

pajamy SP), 1§ ju: pajamy SP)

Pajamy i§laidos (SP) | 88,7 (41,3 10,2 24,7 Vykdant ugdyma
surinkta nuotoliniu biidu nebuvo
pajamy SP) renkamo jmokos uz

mokymo paslaugas

Projekty - - -

finansavimas (ES;

VB;SB)

Kitos 1éSos (parama | 27.4 0.8 2,9 Lé3os taupytos norint

1,2 % GM ir kt.) isigyti ilgalaikj materialyjj

turtg

I$ viso 2488,5 2382,8 95,75

Kreditinis jsiskolinimas (pagal visus finansavimo Uz AB Telia, rysio

$altinius) 2022 m. sausio 1 d. —0,08 paslaugas i§ SB (SP) lé8y

2021 m. Mokykloje liko nei¥sprestos pagrindinés vidaus ir iSores faktoriy salygotos
problemos. Siekiant sudaryti saugias mokymosi salygas, biitina pastato rekonstrukcija: atnaujinti
vidinius inZinerinius tinklus, pakeisti stogo danga, iSspresti gruntiniy vandeny verzimasi j pagalbines
patalpas (rGisj). 2019 metais buvo numatyta pradéti pastato energetinio efektyvumo didinima
(renovacijg). 2020-11-30 rastu Nr. (4.36E)-R2-3173 Klaipédos miesto savivaldybés administracija
informavo dél renovacijos atidéjimo 2023-2024 metams.




Planuodama 2022 mety veikla, Mokyklos bendruomené susitaré dél prioriteto — profesinis
pedagogy skaitmeninio ragtingumo tobulinimas (gilinimas), naudojant informacines komunikacines

technologijas ir skaitmeninj ugdymo turinj.

I1 SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

2. Pagrindiniai praéj

usiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
Mety rodikliai (kuriais Pasickii ltatai ir i
uzduotys (toliau — | Siektini rezultatai | vadovaujantis vertinama, ar asiexd fezu .ta.tal 4
uzduotys) nustatytos uzduotys rodikliai
ivykdytos)

2.1. Pagerinti | 1, Taikyti | 1. Parengta 2020-2021 1. Parengta 2020-2021
ugdymo kokybe pamokose m. m. mokiniy ugdymo | M. m. mokiniy ugdymo
informacines pasiekimy rezultaty analizeé pasickimy rezultaty

technologij as (2021 -06-15). analizé. Rezultat.al

ir kitus aptarti Mokytojy

Sinolaikitko tarybos posédyje (2021-

ugdymo(si) 06-14, protokolo Nr. 4).

metodus. : ,

2. Atnaujinti | 2. Organizuoti pedagogy 2 Or‘ganlzpqtl

gabiy  mokiniy skaitmeninio  ra§tingumo pevd?lgogq skaltmenml::)

ckatinimo tvarkos | mokymai (2021 m. vasario ir ra:stl‘ngumo mc_'kymal:

aprasa. spalio meén.). ,,vatimo _ lstaigo_s

3. Plétoti mokiniy vidaus veiklos ir

koncerting veikla ugdymo proceso

tobulinimas,

3. Atnaujintas gabiy mokiniy
skatinimo tvarkos apraSas
(2021-08-31).

panaudojant Microsoft
Office 365 ir Microsoft
Teams aplinkas® (2021-
02-18), Ilgalaikes
programos ,,Kolegialus
mokymas(is). MS Excel

ir MS PowerPoint,
Kahoot! ir muzikinés
programos Sibelius
virtualioje aplinkoje
valdymas ir
panaudojimo

galimybes® (2021 m.

kovo—balandzio mén.),
.Mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty
skaitmeninio
raStingumo programa‘
(2021-11-05).

3. Atnaujintas gabiy
mokiniy skatinimo
tvarkos aprasas




4, Nemaziau kaip 15 proc.

mokytojy taiko ugdymo
procese informacines
technologijas.

5. Atlikta muzikiniy ugdymo
metody taikymo
individualiose =~ pamokose
analize (2021-06-15).

papildant 3 skyriais:
metodinés
rekomendacijos darbui
su gabiais mokiniais,
gabiy vaiky atpaZinimo
metodai, vertinimo
kriterijai

(2021-08-31, jsakymas
Nr. V-42).

4. Vykdant pedagoging
prieziirg, buvo stebima,
kaip aktyviai mokytojai
ugdymo procese taiko
informacines
technologijas.
Nustatyta, jog 60 %
(66) mokytojy aktyviai
naudoja IKT  savo
pamokose, 100 %
mokytojuy naudoja IKT
mokiniy mokymosi
pazangos stebésenai;

13 % (12) mokytojy
(visy muzikos teoriniy

dalyky) pamokose
naudoja  interaktyvias
lentas.

Apibendrinti  stebé&jimo

rezultatai aptarti
metodiniy grupiy
susirinkimuose ir
Mokytojy tarybos

posédyje (2021-06-14,
protokolo Nr. 4).

5. Atlikus mokytojy
apklausos apie
muzikiniy ugdymo
metody tatkymo
individualiose
pamokose analize,
nustatyta, kad 96,1 %
mokytoju taiko
individualiose
pamokose jvairius
ugdymo metodus.
Pedagogai  pamokose
daugiausiai taiko
aiskinimo,

demonstravimo (58 %),
pokalbio, diskusijos (60
%), palyginimo-
sugretinimo bei




6. 50 proc.

dalyvauja

mokiniy
mokyklos

renginivose  (konkursuose,

koncertuose).

7. 10 proc. mokiniy laimi

prizines
tarptautiniuose,
respublikiniuose
konkursuose

vietas

pasakojimo,
klausingjimo (58 %),

mokymosi
bendradarbiaujant,
zaidimo (45 %)
metodus. Apklausos

duomenys aptarti ir
pristatyti Mokytojy

tarybos posédyje
(2021-06-14 protokolo
Nr. 4).

6.1 65 % mokiniy
dalyvavo mokyklos
renginiuose
(konkursuose,
koncertuose).

6.2. 2020-2021 m. m.
523 mokiniai dalyvavo:
8 tarptautiniuose,

12 respublikiniuose,

2 festivaliuose-
konkursuose,

15 mokyklos
konkursuose,

393 koncerty (mieste ir
mokykloje). Konkursy
rezultatai aptarti
Mokytojy tarybos
posédyje  (2021-06-14
protokolo Nr. 4 ir 2021-
11-18 protokolo Nr. 3).
7.1 43 % (345) mokiniy
dalyvavo
tarptautiniuose
konkursuose, kur tapo
priziniy viety
laimétojais: Grand Prix
pelné 38,

[ vietas — 99, II vietas —
75, III vietas — 45,
suteikti 3 laureaty ir 10
diplomanty vardy.

7.2. 47 % (375)
mokiniy dalyvavo
respublikiniuose
konkursuose: Grand
Prix pelné 7, IHII viety
prizininkais tapo 231,
diplomanty ir laureaty
vardai  suteikti 30
mokiniy. Rezultatai
aptarti Mokytojy




tarybos posedyje (2021-
06-14, protokolo Nr. 4 ir
2021-11-18, protokolo
Nr. 3)

2.2 Tobulinti
[staigos veiklos
kokybes isivertinimo
organizavimg ir
vykdyma

Atliktas
pasirinktos srities
veiklos  kokybés
jsivertinimas

1. Parengtas ir patvirtintas
veiklos kokybés jsivertinimo
aprasas ir planas (2021-03-
05).

2. Parengtos anketos ir
atliktos bendruomenés nariy
apklausos (2021-11-05).

Ll Sudaryta ir
patvirtinta ~ Mokyklos
vidaus kokybes
jsivertinimo darbo
grupeé (2021-01-29,
Mokyklos direktoriaus
jsakymas Nr. V-09).
1.2. Parengtas veiklos
kokybés  jsivertinimo
grupés darbo planas
(2021-02-02 protokolo
Nr. 1).

1.3. Patvirtintas veiklos
kokybés  isivertinimo
aprafas  (2021-03-05,
jsakymas Nr. V-26).

1.4. Organizuoti
mokyklos

bendruomenei mokymai
Svietimo istaigos
veiklos kokybes
jsivertinimo ~ proceso
organizavimas ir

vykdymas® (2021-04-
19/05-11)

2.1. Vidaus jsivertinimo
darbo grupés narial
susirinkime nutaré
atsisakyti anketinés
apklausos ir  vidaus
kokybés  jsivertinimg
atlikti analizuojant
dokumentus: 2020
2021 m. m. Mokyklos
ugdymo plana, Veiklos
plang, Mokytojy veiklos
ataskaitas, Metodiniy
grupiy susirinkimy
protokolus,

Individualius ugdymo
planus ir kt.

2.2. Vidaus veiklos
kokybés jsivertinimas
atliktas remiantis
.Neformaliojo vaiky
Svietimo ir jo teikéjy
veiklos kokybes
uztikrinimo metodika*




3. Aptarti  jsivertinimo
rezultatai Mokyklos taryboje
ir  paskelbti =~ Mokyklos
internetingje svetaingje
(2021-12-06).

(Lietuvos Respublikos
§vietimo, mokslo ir
sporto ministro 2019-
03-28 jsakymu Nr. V-
342) 2 priedu.

2.3. Pasirinkta Ugdymo
organizavimo sritis (II),
Ugdymo
individualizavimo
rodiklis  (9). Buvo
iSanalizuoti rodikliy
aspektai ir pasirinkti
kokybés lygiai (aukstas
— 80-100%; wvidutinis —
50-80%; zemas  —
maziau nei 50%):

9.1 Mokytojas skatina
ugdytinius i8sikelti
asmeninius  tikslus ir
atpazinti pazanga ju
siekiant (jvertinta
aukstu lygiu); 9.2 NVS
teikéjas turi, vykdo,
pritaiko programas,
pritaikytas  specialiyjy
ugdymosi poreikiy

turintiems vaikams
(ivertinta vidutiniu
lygiu); 9.3. Ugdymo
procesas yra
individualizuotas

ir lankstus, esant tam
tikroms situacijoms

gali vykti ne pagal
iSankstinj plana, taiau
veiklos dera su planuotu
turiniu (jvertinta aukstu

lygiu).

3.1. [sivertinimo
rezultatai aptarti
Mokyklos tarybos

posédyje (2021-10-19,
protokolo Nr. 6) ir
paskelbti Mokyklos
internetinéje svetainéje
(2021-12-06).

3.2. [sivertinimo
isvados ir
rekomendacijos
pristatytos ~ Mokytoju
tarybos posédyje (2021-
11-18, protokolo Nr. 3).




4. Numatytos tobulintinos
sritys jtrauktos j 2022 m.
veiklos plang (2021-12-29)

4.1. Numatyta
tobulintina sritis (9.2):
papildyti ., Mokiniy
pasiekimy ir paZangos

vertinimo tvarkos
aprasas® kriterijais,
skirtais specialiyjy

ugdymosi poreikiy
turintiems ugdytiniams;
rengti mokytojams
kvalifikacijos  kelimo
seminarus apie darba su
ypatingai gabiais
mokiniais

2.3. Pagerinti
Istaigos
mikroklimatg

Mokiniy
savijautos
vertinimas

1. Sudaryta darbo grupé
(2021-02-10).

2. Atliktos mokiniy
apklausos (2021-04-24)

3. Mokyklos veiklos
rezultatai aptarti Mokytojy
tarybos posédyje (2021-06-
15)

1. Sudaryta ir patvirtinta
darbo grupe mokiniy
savijautos i§tyrimui
(2021-02-10, Mokyklos
direktoriaus  jsakymas
Nr. V-18).

2.1. Sudarytas
klausimynas
(2021-04-24).

2.2. Atliktos mokiniy
apklausos (2021-04-24).
Apklausoje  dalyvavo
149 pagrindinio
muzikinio ugdymo
programos  mokiniai.
93,3 % i8 jy mokykloje
jautiasi saugis, 88,6 %
teigia, kad mokytojy ir
mokiniy  bendravimas
yra geranoriskas,
pozityvus, taciau yra
12,8 % mokiniy, kurie

iskilus problemai
nesikreipty j specialybes
mokytoja.

3.1 Apklausos rezultatai
pristatyti Mokytojy
tarybos posédyje (2021-
06-14, protokolo Nr. 4).
3.2. Organizuotas
kvalifikacijos
tobulinimo  seminaras
,,Palankiis bidai kurti ir
palaikyti pozityvy
mokinio ir mokytojo
santykj“ (2021-12-13)




3. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

PrieZastys, rizikos

3.1 =

4. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

UZduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

4.1. Atliktas mokyklos darbuotojy psichosocialiniy
rizikos veiksniy vertinimas

4.1.1. Organizuoti mokymai ,,Mobingas?!
Samprata, priezastys, veiksmai, dalyviai,
pasekmeés ir intervencija® (2021-08-30)
4.1.2. Atlikta apklausa apie darbuotojy
savijauta darbe bei galimai patiriamg
mobinga.

4.1.3. Parengtas ,»Mobingo ir
psichologinio smurto darbo aplinkoje
prevencijos ir intervencijos tvarkos
aprasas®, patvirtintas Mokyklos
direktoriaus 2021-09-30 jsakymu

Nr. V-50.

4.1.4. Teminé ataskaita pateikta Lietuvos
Respublikos darbo inspekcijai  prie
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
Elektroniniy  paslaugy  darbdaviams
sistemoje (2021-09-15)

4.2. Parengta Mokyklos vidaus kontrolés politika,
patvirtintas Mokyklos direktoriaus 2021-11-30 jsakymu
Nr.V-58

Vidaus kontrolés sistema padeda
uztikrintini, kad mokykla laikytysi teisés
akty reikalavimy; saugoty turtg nuo
sukc¢iavimo, neteiséto valdymo,
naudojimo ir disponavimo juo ar kity
neteiséty ~ veiky;  vykdyty  veiklg
laikydamasi patikimo finansy valdymo
principo; teikty patikimg ir teisingg
informacijg apie finansing ir kitg veiklg

43. Inicijuotos ir organizuotos 2 tarptautines
konferencijos: ,,Ugdymo nuotoliniu biidu patirtys,
galimybés, i8ukiai“ (2021-03-03) ir ,Muzikinio
ugdymo metodiky jvairove, aktualijos ir tendencijos®
(2021-04-08)

Svietimo istaigy vadovai ir mokytojai
tarptautiniame lygmenyje turéjo galimybe
dalintis nuotoliniu budu savo gergja
patartimi, taip pat semtis patirties i§ kity
muzikos mokykly (Vokietijos, Latvijos,
Rusijos)

5. Pakoreguotos praéjusiu mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys

Pasiekti rezultatai
ir jy rodikliai

jvykdytos)

51.-




_ I SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

6. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

Vertinimo kriterijai PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai
6.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 2o0 3o 2 4x
6.2. Istekliy (zmogiskujy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o @ 4x
6.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 2o 3o 4x

6.4. Ziniy, gebejimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 30 4x
siekiant rezultaty

6.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 2o 30 4x

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS [SIVERTINIMAS IR
KOMPETENCLJU TOBULINIMAS

7. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Pazymimas

Uzduo¢iy jvykdymo apraSymas atitinkamas langelis

7.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo

rodiklius Labai gerai x

7.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

.. oy Gerai O
vertinimo rodiklius

7.3. Ivykdyta ne maZiau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo Ptsnldanist [

rodiklius
7.4. Pusé ar daugiau uzduoéiy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo Nepatenkinamai
rodiklius =

8. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

8.1.Strateginio mastymo ir poky&iy valdymo tobulinimas

8.2. Dokumenty valdymo sistemoje ,,Avilys*

_ VSKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uzduotys

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,

Uzduotys Siektini rezultatai ar nustatytos uzduotys
jvykdytos)
9.1. Gerinti ugdymo kokybe, 1. Mokyklos  bendruomengje

Sukurta individualios
mokinio  pazangos ir
pasiekimy vertinimo
sistema suteiks objektyviy

susitarta dél mokiniy pazangos ir
pasiekimy kriterijy (2022 m.
kovo mén.).

tobulinant mokiniy individualios
pazangos ir pasiekimy vertinimg




zinly apie  kiekvieno
mokinio pazanga

2. Sukurta Individualios mokinio
pazangos ir pasiekimy vertinimo
sistema. Organizuoti posédzial
metodinése grupése, Metodingje

taryboje (2022 m. balandZio
mén.).
3. Atnaujintas Mokiniy

pasieckimy ir pazangos vertinimo
tvarkos aprasas (2022 m. birzelio
meén.)

9.2. Inicijuoti ir koordinuoti
pedagoginiy darbuotojy kryptingg
skaitmeninio rastingumo ir kity
profesiniy kompetencijy tobulinima

Darbuotojy skaitmeninio
rastingumo ir kity
profesiniy  kompetencijy
patobulinimas sudaro
prielaidas uztikrinti
auksta $vietimo paslaugy
teikimo kokybe

1. Atlikta apklausa dél mokytojy
kvalifikacijos kélimo -poreikiy
(2022 m. sausio mén.). "
2. Parengta kvalifikacijos kélimo
programa (2022 m. sausio men.).
3. Sudaryta ilgalaikeé
kvalifikacijos tobulinimo
programa su KPSKC (2022 m.
vasario meén.).

4,  Mokyklos  mokytojams,
surengti ne maziau 2 mokymai IT
kompetencijy tobulinimo srityje
(kartg per pusmetj). "

5. Gerosios patirties sklaidai ir
plétrai  organizuota  dalykiné
konferencija (2022 m. iki
lapkritio mén.). : ‘
6. Parengta elektroning
kvalifikacijos tobulinimo
renginiy apskaitos forma (2022
m. kovo meén.).

7. Nemaziau kaip 15% mokytojy
taiko ugdymo © procese |
skaitmeningés techhologijas
individualiose pamokose.

9.3. Pasirengti jtraukiojo ugdymo
organizavimui

prieinamumo
salygos visiems
mokiniams, kurie nori
ugdytis Mokykloje

Sudarytos

1.  Organizuoti  mokymai
mokytojams  apie  jtraukiojo |
ugdymo poZymius ir strategijas.
Mokymuose  dalyvavo = 70%
pedagoginiy darbuotojy.

2. Papildytas ~Mokiniy
pasiekimy ir paZangos vertinimo
tvarkos  apraSas®  kriterijais, .
skirtais specialiyjy ugdymosi
poreikiy turintiems ugdytiniams
(2022 m. rugpjii¢io mén.).

3. Organizuoti renginiai su-
Klaipédos Litorinos ir
., Medeinés* mokyklomis’




10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos ivykdyti Sias uzduotis)

10.1. Gali nepavykti priimti bendro sprendimo su Mokyklos bendruomene dél mokiniy paZangos ir
pasiekimy kriterijy

10.2. Gali nepavykti jgyvendinti pedagogy kvalifikacijos tobulinimo plano dél ZzmogiSkuyjy faktoriy

10.3. Deél ekstremalios situacijos Salyje uZduotis gali biiti atlikta tik i§ dalies

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sifilymai: Mokyklos tarybos nariai susipaZino su Direktores
Jolitos Slajienés 2021 mety ataskaita. Suplanuotos metinés uzduotys atliktos ir virSijo sutartus
vertinimo rodiklius. Jvykdytos trys neplanuotos uzduotys. Sifiloma ataskaita vertinti labai gerai.
Mokyklos tarybos posédZio protokolas 2022-01-25 Nr. 2.

Mokyklos tarybos pirmininke {Z_er&;{ﬂ— Zydre Sinkevigitite ~ 2022-02-01




12. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: $vietimo jstaigos vadovas ivykde visas uzduotis ir
kai kurie sutarti vertinimo rodikliai vir$yti, $vietimo jstaigos vadovas atliko neplanuoty, bet jstaigos
rezultatams reikSmingy veikly, gebéjimai atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinami
labai gerai. Nustatyti pareiginés algos kintamaja dalj — 25 proc.

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas labai gerai.

SusipaZinau. . -.
Direktoré B Jolita Slajien¢  2022-02-25



