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Klaipédos Jeronimo Kacinsko muzikos mokyklos pakartotinis psichologinio klimato tyrimas
buvo atliktas 2020 m. lapkri¢io ménes;.

Tyrimo dalyviai
Tyrime dalyvavo 113 jstaigos darbuotojy. 1 paveiksle atsispindi tiriamyjy pasiskirstymas pagal
profesines grupes.

Darbuotojy pasiskirstymas

3,54%
14,16% | Pedagogir‘ﬂéi
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Administracija

82,30%

1 pav. Tiriamyjy pasiskirstymas pagal profesines grupes

Tyrimo metodas

Bendras psichologinis klimatas jvertintas psichologinio klimato jvertinimo anketa, kurig sudaré
35 teiginiai. Apklausos dalyviams reikéjo pazyméti savo sutikimo su kiekvienu teiginiu laipsnj,
naudojant 5 baly skale: 5 balai reiské ,,visiskai sutinku®, 1 balas reiské ,,visiSkai nesutinku®. Be 35
teiginiy dalyviams pateikti 3 atviri klausimai: apklaustieji turéjo galimybe laisva forma iSreiksti
mintis apie tai, kas jstaigoje patinka, kas nepatinka bei iSsakyti savo pastebéjimus ir pasitalymus.
Tyrimas atliktas internetinés apklausos biidu: mokykloms pasiysta nuoroda, kurioje buvo patalpinta
bendro psichologinio klimato anketa. Mokyklos darbuotojai, prisijunge prie Sios nuorodos, galéjo
uzpildyti klausimyna.



Klausimyno teiginiai suskirstyti j 7 skales, atspindinCias atskirus psichologinio klimato

aspektus:

1. Subjektyvus kolektyvo vertinimas;
Subjektyvus pozitris | vadova;
Subjektyvus poziiiris | darbo salygas;
Subjektyvus pozitris j darbo jvertinima;
Subjektyvus poziiiris j santykius su moksleiviy tévais;
Subjektyvus poziiiris | santykius su moksleiviais;

No ok owd

Subjektyvus savo savijautos jvertinimas.

Rezultatai

Bendras psichologinio klimato jvertinimas

1 lentelée. Bendro psichologinio klimato jvertinimo rodikliai

Tiriamyjy grupé Psichologinio klimato vertinimo rodiklis
Pedagoginiai darbuotojai 4,25
Nepedagoginiai darbuotojai 4,51
Administracija 4,97
Visi tiriamieji 4,31

Atskiry psichologinio klimato skaliy vertinimas
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2 pav. 7 psichologinio klimato skaliy vertinimo visy tiriamyjy vidurkiai
1. Subjektyvus kolektyvo vertinimas.

2 lentelé. Subjektyvaus kolektyvo vertinimo rodikliai

Tiriamyjy grupé Subjektyvaus kolektyvo vertinimo rodikliai
Pedagoginiai darbuotojai 4,19
Nepedagoginiai darbuotojali 4,49
Administracija 4,96
Visi tiriamieji 4,26




2. Subjektyvus pozitris i vadova.

3 lentelé. Subjektyvaus poZiurio j vadovg jvertinimo rodikliai

Tiriamyjy grupé Subjektyvaus poziiirio | vadova
ivertinimo vidurkiai

Pedagoginiai darbuotojai 4,23

Nepedagoginiai darbuotojai 4,53

Administracija 4,94

Visi tiriamieji 4,30

3. Subjektyvus poZziiiris j darbo salygas.

4 lentele. Subjektyvaus poziiirio j darbo sqlygas jvertinimo rodikliai

Tiriamyjy grupé Subjektyvaus poziirio j darbo salygas
jvertinimo vidurkiai

Pedagoginiai darbuotojai 4,24

Nepedagoginiai darbuotojai 4,42

Administracija 4,93

Visi tiriamieji 4,29

4. Subjektyvus poziiiris i darbo jvertinima.

5 lentelée. Subjektyvaus poziirio j darbo jvertinimq rodikliai

Tiriamyjy grupé Subjektyvaus  poziirio j darbo
jvertinimg vidurkiai

Pedagoginiai darbuotojai 4,02

Nepedagoginiai darbuotojai 4,50

Administracija 4,94

Visi tiriamieji 4,12

5. Subjektyvus poziiris j santykius su mokiniy tévais.

6 lentelé. Subjektyvaus poziurio j santykius su mokiniy tévais rodikliai

Tiriamyjy grupé Subjektyvaus poziiirio i santykius su
mokiniy tévais vidurkiai

Pedagoginiai darbuotojai 4,46

Nepedagoginiai darbuotojai 4,41

Administracija 5,00

Visi tiriamieji 4,47




6. Subjektyvus poZiiiris i santykius su moksleiviais.

7 lentelé. Santykiy su moksleiviais jvertinimo rodikliai

Tiriamyjy grupé Subjektyvaus poziiirio i santykius su
moksleiviais rodikliai

Pedagoginiai darbuotojai 4,34

Nepedagoginiai darbuotojai 4,59

Administracija 5,00

Visi tiriamieji 4,40

7. Subjektyvus savo savijautos jvertinimas.

8 lentelé. Subjektyvaus savo savijautos jvertinimo rodikliai

Tiriamyjy grupé Subjektyvaus savijautos jvertinimo
vidurkiai

Pedagoginiai darbuotojai 4,28

Nepedagoginiai darbuotojai 4,61

Administracija 5,00

Visi tiriamieji 4,35

Darbuotojuy dalyvavimas, priimant visiems svarbius sprendimus
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